JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia. Empleo y Transformacion Digita

OFERTA DE EMPLEO

Relacion de candidat@s preseleccionad@s para la oferta N° 11/2025/006076
‘DINAMIZAD@R DEPORTIV@’ para la Mancomunidad Integral de la Comarca de Olivenza,
dentro del Programa de Dinamizacién Deportiva de Extremadura, ordenad@s por fecha de
inscripcion en la demanda de empleo.

Estimados Sr@s., es importante que nos comuniquen los resultados de la seleccion que
han realizado para que podamos actualizar las demandas de servicios de los candidatos:

CANDIDAT@S PRESELECCIONAD@S:

FECHA DE RESULTADO SELECCION:
APELLIDOS Y NOMBRE -
INSCRIPCION 112]3]4]5] 6 fecha)
CARRASCO GUERRA, ANA 19/03/2025
CAMPOS GORGOJO, JUAN MARIA 31/03/2025
GARCIA CARRASCO, DAVID :
OBSERVACIONES:

Puestos Ofertados: Uno.

Candidat@s solicitad@s: Personal interesado en inscribirse en la oferta.

Candidat@s enviad@s: Tres. ‘

No existen candidatos en el ambito de la Mancomunidad que cumplan con los requisitos marcados en la oferta de empleo,
por lo que se envian los CV presentados a través de la difusion, gue cumplen con los requisitos.

Requisitos y Perfil de |@s candidat@s establecidos por la Mancomunidad Integral de la Comarca de Olivenza en la
Oferta de Empleo:

- Licenciatura o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Deberan poseer la cualificacion profesional que el capitulo 1 del titulo 11l de I Ley 15/2015, de 16 de abril exige para
sjercer en Extremadura de forma acumulativa las profesiones de Monitor Deportivo, de Preparador Fisico y de Director
Deportivo.

- Camé de Conducir y Vehiculo Propio.

Las personas preseleccionadas seran contactadas por la Mancomunidad Integral de la Comarca de Olivenza, a la
mayor brevedad posible,

En Olivenza, o de 2025 RESULTADO SELECCION:
El Director e xmpleo En Olivenza,a___ de de 202 .

Fdo.:

Cédigos de Resultados:

1- No presentado.
2- Noquiso el puesto por:
3- Noaceptd las siguientes condiciones:

4- Nointeresa al empresario por:
5- Queda en lista de espera.
8- Contratado (indicar la fecha de inicio de Ia relacion laboral).

- http/fwww.extremaduratrabaja.ic:

Y net



